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Vorwort

Das Grofe ist nicht, dies oder das zu sein, sondern man selbst zu sein.
Soren Kierkegard, danischer Philosoph
Lieber Herr Drobnik!

Das Liebespaar gehért zu den grofdten Mythen der Menschheit. Nichts
scheint erstrebenswerter als die Liebe zwischen zwei menschlichen Wesen,
die fiireinander geschaffen, vom Schicksal fiireinander bestimmt worden sind.
Und nichts ware trauriger, als ein Leben lang vergeblich nach dieser Liebe
zu suchen. Zu den bedauernswertesten Geschdpfen der Literaturgeschich-
te zahlt nicht von ungefahr das Androgyn aus Platons “Gastmahl”. Von ei-
nem witenden Gott in zwei Halften geteilt, irren seine Teilabschnitte seither
unglucklich und unvollkommen auf der Suche nach ihrer anderen Halfte um-
her ...

Ahnlich beschwerlich gestaltet sich fiir viele auch heute die Suche nach einer
verwandten Seele. Durch die immer gréere Individualisierung und Anony-
mitét wird es oft schwieriger, die richtige Partnerin zu finden. Und das ob-
wohl sich wieder ein eindeutiger Trend hin zu Ehe und Familie verzeichnen
l&sst. Liebe und Partnerschaft bleiben die lebensbestimmenden Themen des
modernen Menschen. Immer noch wird dessen angeborenes Bedurfnis nach
N&ahe und Geborgenheit am besten eben mit menschlicher Nahe und Gebor-
genheit befriedigt. Schwierigkeiten, grof3e Erwartungen und Sehnstichte — da
ist es umso wichtiger, zu wissen, wen man eigentlich sucht.

Die Frage lautet also: Wer passt zu mir? Die Antwort scheint einfach. Schlief3-
lich fihlen wir uns meist spontan zu bestimmten Menschen hingezogen,
wahrend wir andere einfach links liegen lassen. Aber wie entwickeln sich
Sympathie und Zuneigung Uberhaupt? Ohne Zweifel wird die Attraktivitat ei-
nes Menschen fiir das andere Geschlecht nicht unwesentlich von seinem



Aussehen, seiner physischen Ausstrahlung bestimmt. Daneben wird zwi-
schenmenschliche Anziehungskraft aber ganz entscheidend durch bestimmte
Charaktereigenschaften und Verhaltensweisen erzeugt.

Doch bei welchen Starken der Manner werden Frauen schwach? Welche Ei-
genschaften von Frauen ziehen Ménner an? Das lasst sich nicht verallgemei-
nern. Vielmehr hangt es von unserer charakterlichen Veranlagung ab, womit
wir gliicklich werden. Und nicht immer ist eine Eigenschaft, die zumindest vor-
dergriindig unserer Vorliebe entspricht und uns spontan fasziniert, auch die,
die am besten zu uns passt. Die alte Weisheit “Gleich und gleich gesellt sich
gern” gilt manchmal, aber nicht immer. In einigen Punkten sind es auch die
Gegensatze, die sich anziehen bzw. besonders gut miteinander harmonieren.
So wird etwa eine sehr dominante Frau am besten zu einem eher diplomati-
schen und ausgleichenden Mann passen.

Um eine Partnerin zu finden, die wirklich zu Ihnen passt, sollten Sie zunéchst
ein klares Bild von sich selbst entwickeln. Denn nur wer sich selbst kennt, ist
auch in der Lage zu erkennen, wer zu ihm passt. Wie wichtig sind lhnen Néhe
bzw. Distanz in einer Beziehung? Sind Sie ein niichtern-sachlicher Typ oder
eher spontan und unkonventionell? Sind Sie ein extrovertierter Partyldwe oder
fallt Ihnen die Kontaktaufnahme eher schwer?

Naturlich gibt es kaum etwas Schwierigeres als eine realistische Selbst-
einschatzung. lhr vorliegendes personliches Gutachten soll Ihnen dabei hel-
fen. Es basiert auf lhren Ergebnissen im PARSHIP-Test und wird Ihnen Auf-
schluss Uber diejenigen lhrer Charaktereigenschaften geben, die Ihr Verhal-
ten in Partnerschaften bestimmen. Dazu gehért auch eine Analyse Ihres Kom-
munikationsstils. Sie werden erfahren, wie lhre Personlichkeit im Vergleich zu
anderen Mannern ausgepragt ist und was fir eine Frau am besten zu lhnen
passt. Und Sie erhalten Hinweise dazu, wo Sie ansetzen kdnnen, um bei der
Partnersuche und in Beziehungen noch mehr Erfolg zu haben. Zudem gewin-
nen Sie durch das Gutachten einen Einblick in die wissenschaftlichen Grund-



lagen des PARSHIP-Prinzips, der Partnervermittlung, die auf dem Abgleich
von Personlichkeitsprofilen beruht.

Als Buch zu lhrer Persdnlichkeit ergibt das Gutachten ein umfassendes Bild
Ihres Charakters. Es soll Sie in erster Linie dabei unterstitzen, sich selbst ein
Stiick ndher zu kommen. Bei seiner Lektire kbnnen Sie sich mit Ihren Starken
und Schwachen auseinander setzen — und so den Weg zu lhrer Idealpartnerin
finden.

Viel Spal3 beim Lesen
winscht

Ihr PARSHIP-Team
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1 Beschreibung lhrer Pers o0nlichkeit

1.1 Ihre wesentlichen Charaktereigenschaften

Das Zusammenleben zweier Menschen kann nur dann glucklich und erfolg-
reich sein, wenn die Charaktereigenschaften der beiden Partner in ihren
Grundziigen zueinander passen.

Kopf, Herz oder Bauch?

Ein wichtiger Charakterzug eines Menschen besteht darin, in welchem
Verhéltnis Verstand (“Kopf”), Gefuhl (“Herz”) und Instinkt (“Bauch”) zueinan-
der stehen und sein Verhalten bestimmen.

Der Verstand kontrolliert das Verhalten sehr bewusst, nach rationalen Ge-
sichtspunkten, gewissermafRen mit klarem Kopf. Im Extremfall: Logik ist das
bestimmende Kriterium fur alles.

Gefiihl ist die Reaktion, die — um in demselben Bild zu bleiben — von Herzen
kommt. Bei der Bewertung von Menschen, Dingen und allem was geschieht,
spielt das Gemdit die Hauptrolle.

Unter Instinkt versteht man eine sehr urspriingliche, sinnliche und unmittelba-
re Art, auf die Welt zu reagieren. Instinktives Verhalten ist unverfalscht, ohne
viel darliber nachzudenken, gewissermalf3en aus dem Bauch heraus, spontan
und impulsiv.

Jeder Mensch besitzt alle drei dieser seelischen Kréfte, allerdings in einem in-
dividuell mehr oder weniger unterschiedlichen Mischungsverhaltnis. So kann
der Charakter eines Menschen dadurch gekennzeichnet sein, dass entwe-
der der Verstand, das Geflihl oder der Instinkt Uberwiegt, oder dass alle
darin in einem ausgewogenen Verhaltnis zueinander stehen (siehe auch Ab-



schnitt 2.2).

Zwei Menschen werden sich auf Dauer nur dann wirklich verstehen, wenn sie
hinsichtlich der Verteilung dieser seelischen Grundkrafte zueinander passen.
Zwei ausgewogene Mischungen passen immer gut zueinander. Oder: Der
Verstand des einen und der Instinkt des anderen kdnnen sich gut erganzen.
Partnerschaftlich ungtnstig ist es jedoch, wenn die geflihisbetonten Verhal-
tenstendenzen zwischen den Partnern grol3e Unterschiede aufweisen, denn
das Geflhl bildet die Basis fur gegenseitiges Verstandnis.

Daher ist es zunachst wichtig, dass Sie sich tber Ihre eigene individuelle Mi-
schung Klarheit verschaffen, um genauer zu wissen, wonach Sie in dieser
Hinsicht bei der Partnerwahl suchen sollen. Abbildung 1 zeigt Ihnen, in wel-
chem Verhaltnis zueinander bei Ihnen Verstand, Gefiihl und Instinkt stehen.
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Abbildung 1: Die Mischung von Verstand, Gefihl und Instinkt, die
fur Ihr Verhalten charakteristisch ist (u.U. gerundete Werte). Die
Hohe der Kreisscheibe zeigt an, wie wichtig diese Kombination
von Charaktermerkmalen insgesamt fiir Ihre Personlichkeit ist (1=
maRig, 2= mittel, 3= stark).

Die drei wichtigsten Grundpfeiler der Personlichkeit — Verstand (28%), Gefiihl
(50%) und Instinkt (22%) — sind bei Ihnen recht gut ausgepragt und ausgewo-
gen. Das macht es Thnen moglich, in jeder Situation einigermaf3en zurechtzu-
kommen, fur vieles Verstandnis aufzubringen und selten anzuecken.

Manchen konnte die Ausgewogenheit lhrer Einstellung zu Menschen, Dingen
und Ereignissen langweilig erscheinen. Um diesem Eindruck entgegenzuwir-
ken, ware es empfehlenswert, jeweils eine dieser drei Eigenschaften — je nach
Situation — starker herauszustellen. Das konnte Ihre Ausstrahlungskraft auf
Frauen noch erhéhen. Bei dieser Breitbandpersonlichkeit haben Sie bei der
Entscheidung flr eine Partnerin die freie Auswahl.



Denken Sie positiv oder sind Sie eher kritisch?

Eine weitere Frage, die ein Mann fur sich beantworten muss, wenn er die
richtige Partnerin finden mdchte, bezieht sich darauf, mit welcher Grundein-
stellung er die Welt betrachtet. Ob er dazu neigt, Personen, Dingen und Ge-
schehnissen heiter und mit Frohsinn, nicht sonderlich kritisch und ohne Arg-
wohn zu begegnen, oder ob er der Welt eher skeptisch gegentibersteht (siehe
auch Abschnitt 2.2).

Wie liegen Sie in dieser Hinsicht im Verhaltnis zu anderen Mannern?
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Abbildung 2: Im Test kamen Sie auf einen Optimismus-Punkt. Der
Durchschnitt liegt bei drei Punkten.

Wie Sie aus Abbildung 2 ersehen, haben 12,9% aller Manner denselben Wert
wie Sie.

Im Vergleich zu Ihnen zeigen die meisten Manner sehr viel mehr Optimismus.

Sie nehmen die meisten Dinge des Lebens sehr ernst, lieben Prinzipien
und den Tiefgang, zeigen einen betont guten Geschmack und eine kritische



Grundeinstellung. Das macht es lhnen schwer, auch mal unverkrampft, aus-
gelassen und fréhlich unter Menschen zu gehen, einfach nur um sich zu freu-
en.

Ihre Sachlichkeit ist haufig von Vorteil. Mit ein wenig mehr Heiterkeit allerdings
kdnnten Sie einige Probleme leichter bewaltigen. Auch in der Partnerschaft
wurde manches unkomplizierter und einfacher sein.

Wie sieht das nun bei den Frauen aus?
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Abbildung 3: Frauen haben im Durchschnitt eine weitaus starker
ausgepragte Neigung als Sie, der Welt und dem, was in ihr ge-
schieht, mit einer optimistischen Einstellung zu begegnen.

Glauben Sie, dass Sie sich mit einer etwas optimistischeren
Grundhaltung anfreunden kdnnten? Sie kdmen den meisten Frau-
en damit entgegen. Das wirde Ihre partnerschaftlichen Chancen
sicherlich erhéhen, einfach deswegen, weil Sie dann einer grol3e-
ren Anzahl von Frauen besser gefallen.

Das graue Feld zeigt den fur Sie partnerglinstigen Bereich.

Sie erkennen in Abbildung 3: Den meisten Frauen werden Sie viel zu wenig
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optimistisch sein. Suchen Sie dennoch bewusst nach einer Partnerin, die von

mehr Optimismus getragen ist, und lassen sich von ihr etwas anstecken und

auflockern.

Sind Sie Pragmatiker oder Phantast?

Ob jemand mit viel Nichternheit

an die Bewaltigung des Alltags herangeht

oder ob er den phantasievollen Blick bevorzugt, kann fir den Erfolg seiner

Partnerschaft entscheidend sein.

Abbildung 4 klart Sie daruber auf, wie Sie in diesem Punkt im Verhaltnis zu

anderen Mannern liegen.
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Abbildung 4: lhre Pragmatismus-Punkte im Vergleich zu denen
anderer Manner. Der Durchschnitt liegt bei funf Punkten.

In unserem Test erreichten Sie sechs Punkte. Dies ist ein Anzeichen dafir,
wie pragmatisch Sie an alltdgliche Aufgaben herangehen. Wie Sie in Abbil-
dung 4 sehen: Im Vergleich zu anderen handeln Sie letztlich doch Uberwie-
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gend pragmatisch.

Dass Sie in den meisten Situationen darauf bedacht sind, Nuchternheit und
Sachlichkeit walten zu lassen, lasst Sie leicht etwas phantasielos erscheinen.
Um dem entgegenzuwirken, kdnnten Sie in einer eher romantisch veranlagten
Frau Ihre Erg&nzung suchen.

Wie pragmatisch sind demgegeniuber nun die Frauen?
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Abbildung 5: Die Verteilung der Pragmatismuswerte bei Frauen.
Der entsprechend lhrer eigenen Einstellung fur Sie partnergunsti-
ge Bereich ist besonders gekennzeichnet.

Viele Frauen haben eine ahnlich stark ausgepragte Art, Alltagsprobleme prag-
matisch, also sachlich am Ergebnis orientiert, anzugehen (siehe Abbildung

5).

Sie haben die richtige Mischung, die vielen Frauen gefallt.
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lhre m annliche/weibliche Seite

Eine besonders wichtige, aber haufig falsch gesehene und falsch bewertete
Charaktereigenschaft, die fur die Partnerschaft von einer nicht hoch genug
zu schatzenden Bedeutung ist, bezieht sich darauf, in welchem Ausmalf ein
Mensch “mannliche” und “weibliche” Eigenschaften in sich vereinigt. Damit ist
nicht das biologische Geschlecht gemeint. Man bezeichnet auch bestimmte
seelische Eigenschaften als “mannlich” oder “weiblich”.

Starke Geflihlsbhetonungen, die Abhangigkeit von Stimmungen und Ahnun-
gen und die Empfanglichkeit fir Vorgange und Gedanken, die nicht unbedingt
durch den strengen Verstand erklarbar sind, bezeichnen wir — zugegeben:
klischeehaft — als “weibliche” Eigenschaften. Initiative, Mut und Rationalitat
assoziieren wir — klischeehaft — mit “mannlich”.

Die als “weiblich” benannten Eigenschaften besitzen aber nicht nur Frauen,
und die als “mannlich” benannten Eigenschaften lassen sich nicht nur bei
Méannern beobachten. Die althergebrachten, bekannten Klischeevorstellun-
gen — “Typisch Mann!” und “Typisch Frau!” — sind nicht nur oberflachlich,
sondern auch auBerordentlich partnerschaftsfeindlich. Denn in Wirklichkeit
stecken in jedem Mann auch “weibliche” Wesensziige (die Psychologie nennt
sie Anima). Und das ist auch gut so! Denn erfolgreiche Partnerschaften zeich-
nen sich dadurch aus, dass beide Partner in diesem Sinne anndhernd gleiche
Anteile der so verstandenen Eigenschaften des anderen Geschlechts besit-
zen.

Fur einen Mann auf der Suche nach der richtigen Partnerin ist es daher
wichtig zu wissen, wie stark seine eigene Anima und wie stark der Animus
der Partnerin ausgepragt ist, mit anderen Worten: Wie starke in diesem Sin-
ne “weibliche” bzw. “méannliche” Eigenschaften beide besitzen. Und er sollte
darauf achten, dass die Frau seiner Wahl einen anndhernd gleichen Anteil
mannlicher Eigenschaften (Animus) besitzt wie er weibliche (Anima). Denn
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ein Mann mit starker Anima braucht eine Frau mit starkem Animus, um glick-
lich zu werden; und zu einer schwachen Anima passt ein schwacher Animus
(siehe auch Abschnitt 1.4).

In Abbildung 6 sehen Sie die Verteilung der Animawerte bei Mannern. Sie
selbst verfigen Uber eine recht gut ausgepragte Anima.
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Abbildung 6: Ihr personlicher Anima-Wert im Vergleich zu denen
anderer Manner. Der Durchschnitt liegt bei sieben Punkten.

Im PARSHIP-Test erreichten Sie acht Punkte. Dies lasst auf die Starke lhrer
Anima schlie3en. Sie liegen damit im Durchschnitt aller Manner (siehe Abbil-
dung 6).

Ihr Vorteil im Umgang mit Frauen: Sie verfigen durchaus Uber die nétige
Fahigkeit, sich in die Wiinsche und Bedurfnisse einer Frau einzufihlen, haben
aber auch die notwendige Sachlichkeit, um lhre Entscheidungen der Realitat
anzupassen. Daher féllt es lhnen nicht schwer, auch mal nachzugeben oder
auf den richtigen Moment zu warten, um gefasste Entschlisse in die Tat um-
zusetzen.
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Aufgrund dieser Eigenschaften passt besonders gut eine Frau zu lhnen, die
selbst eine ahnliche Mischung aus Einfiihlsamkeit und Entschlussfreude be-
sitzt. lhre Partnerschaft wird sich dann nicht durch die Erganzung starker Ge-
gensatze auszeichnen, sondern durch gegenseitiges Verstandnis auf der so-
liden Basis von Ahnlichkeit der Charaktere.

Wie sieht es nun in dem entsprechenden Merkmal (Animus) bei den heutigen
Frauen aus?
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Abbildung 7: Die Verteilung der Animuswerte bei Frauen und Ihr
Chancenbereich, wie er sich aus lhrem Testwert ergibt.

Ihre Anima-Werte liegen leicht tlber dem Durchschnitt der Animus-Werte der
Frauen (siehe Abbildung 7).

Das verschafft Ihnen eine recht grof3e Auswahl von in dieser Hinsicht gut zu
Ihnen passenden Frauen.
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Introvertiert oder extravertiert?

SchlieBlich ist es fir eine erfolgreiche Partnerwahl wichtig, darauf zu achten,
ob die Partner darin zueinander passen, ob sie in ihrem Wesen eher in sich
gekehrt sind — introvertiert — oder nach auf3en orientiert — extravertiert (um-
gangssprachlich auch extrovertiert). Extreme Gegensatze in dieser Hinsicht
stellen fur die Partnerschaft immer eine hohe Belastung dar (siehe auch Ab-

schnitt 2.2).

Sie selbst zeigen ausgeglichene Werte.

Introversion

Extraversion

)

Prozentrang
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Abbildung 8: Ihr Verhaltnis zwischen Introversion und Extraversi-
on. Der Prozentrang gibt fiir das betreffende Merkmal an, wie viel
Prozent aller Personen hier eine geringere Auspragung als Sie

aufweisen.

Alles, was im Beruf und im Privatleben auf Sie zukommt, verarbeiten Sie aus-
geglichen und auf die jeweilige Situation angepasst. Sie konnen lhrer Freu-
de genauso spontan Ausdruck verleihen, wie Sie andererseits schéne Dinge
auch still zu genieRen verstehen. Sie mdgen Geselligkeit in ausgelassener
Runde, lieben aber auch die eher zuriickgezogenen, beschaulichen Stunden.
Ihr breites Erlebnisspektrum ist nicht nur fur Sie selbst die Basis zur Zufrie-

16




denheit, es tragt auch wesentlich zur Harmonie in der Partnerschaft bei.

1.2 1lhre allt &glichen Gewohnheiten und Vorlieben

Haufig sind es die alltaglichen Kleinigkeiten, an denen eine Partnerschaft zer-
bricht: die Nichtlibereinstimmung darin, wie die Partner es mit der Ordnung
und der Punktlichkeit halten, ob der eine Friihaufsteher und der andere Nacht-
eule ist oder unterschiedliche Vorlieben bei der Wohnraumtemperatur. Des-
wegen sollte man sich schon bei der Partnerwahl fragen, ob beide in ihren
Gewohnheiten und Vorlieben zusammenpassen — aber auch: ob er oder sie
gewillt und bereit ist, sich in der einen oder anderen Hinsicht zu andern.

Wie stark ist Ihr Wunsch nach geregeltem Leben?

Eine dieser scheinbaren Kleinigkeiten ist die Ubereinstimmung in dem
Wunsch nach einem geregelten Leben. Das heil3t, Sie missen sich fragen,
ob Sie dazu neigen, alles vorauszuplanen und nichts unvorbereitet auf sich
zukommen zu lassen. Ob Sie gerne mochten, dass alles mdglichst nach Fahr-
plan lauft und alles immer an seinem richtigen Platz liegt, oder ob Ihnen dies
alles nicht so wichtig ist und wie die Frau lhrer Wahl dazu steht.

Dieser Wunsch nach geregeltem Leben ist bei Ihnen Uberdurchschnittlich
ausgepragt.
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Abbildung 9: Die Auspragung lhres Wunsches nach geregeltem
Leben im Vergleich zu anderen Mannern. Bei unserem Test er-
reichten Sie vier Punkte. Der Durchschnitt liegt bei drei Punkten.

Sie legen Wert auf einen moglichst geregelten Tagesablauf. Allzu groRe Um-
stellungen machen Sie leicht nervos. Daher planen Sie gern im Voraus und
wiinschen, dass Ihre Partnerin Sie darin verstandnisvoll unterstitzt: ein wich-
tiges Auswahlkriterium.
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Testpunkte

Abbildung 10: Die Verteilung der Starke des Wunsches nach ge-
regeltem Leben bei Frauen im Allgemeinen und wie lhr eigener
Wunsch dazu passt.

Die meisten Frauen haben einen weniger stark ausgepragten Wunsch nach
geregeltem Leben (siehe Abbildung 10).

Ihr Streben nach Ordnung im Tagesablauf ist vielen Frauen fast schon zu viel.
Glauben Sie, dass Sie diesen Wunsch etwas reduzieren konnten? Das wurde
Ihre partnerschaftlichen Chancen erhdhen.

Wie viel H auslichkeit brauchen Sie?

Ein weiteres Merkmal ist beider Wunsch nach mehr oder weniger Hauslich-
keit. Das heif3t, Sie missen sich fragen, wie sehr Sie lhre familiaren Interes-
sen — Frau und Kind, Haus und Garten — in den Mittelpunkt stellen und sich
den damit verbundenen Aufgaben widmen wollen.

Dieser Wunsch ist bei Ihnen gut ausgepragt.
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Testpunkte

Abbildung 11: Ihr Wunsch nach Hauslichkeit im Vergleich zu an-
deren Mannern. Der Durchschnitt liegt bei drei Punkten.

In unserem Test erzielten Sie vier Punkte. Dies lasst auf die Starke Ihres
Wunsches nach Hauslichkeit schliel3en. In dieser Hinsicht liegen Sie gut Giber
dem Durchschnitt aller Manner (siehe Abbildung 11).

Ihr Ziel ist eindeutig auf ein Leben in behaglicher, hauslicher Atmosphare
gerichtet. Sie brauchen die familiare Geborgenheit, um daraus Kraft fur den
Alltag zu beziehen. Weil das hausliche Leben fiur Sie von so groRer Bedeu-
tung ist, sollten Sie unbedingt darauf achten, dass die Frau lhrer Wahl dieses
Bedurfnis versteht und zu befriedigen weif3.
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Abbildung 12: Die Verteilung des Wunsches nach Hauslichkeit bei
Frauen und wie Ihr eigener Wunsch da hineinpasst, wie grof3 also
Ihr Chancenbereich in dieser Hinsicht ist.

Wie Sie in Abbildung 12 sehen: Frauen haben im Durchschnitt einen etwas
geringeren Wunsch nach Hauslichkeit.

Fragen Sie sich, wie sehr Sie bereit sind, sich auf einen Unterschied einzu-
lassen.

Wie wichtig sind fur Sie gesellschaftliche Konventionen?

Auch die Einstellung zu gesellschaftlichen Verhaltensregeln und Normen ist
ein wichtiger Einflussfaktor auf die Qualitat einer Partnerschaft, der bedacht
werden muss (siehe auch Abschnitt 2.2). Fragen Sie sich: Wie sehr fihlen
Sie sich diesen Regeln verpflichtet? Wie sehr erwarten Sie, dass auch |h-
re Partnerin bestrebt ist, danach zu leben? Oder bevorzugen Sie eher eine
locker-lassige Lebenseinstellung fir sich selbst und lhre Partnerin? Aus der
folgenden Abbildung kénnen Sie ablesen, in welchem Verhéltnis zueinander
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diese beiden Einstellungen bei Ihnen stehen.

Konventionalitat Unkonventionalitat
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Abbildung 13: Das Ausmalf Ihrer Wiinsche nach konventionellen
und unkonventionellen Umgangsformen. Der Prozentrang gibt fur
das betreffende Merkmal an, wie viel Prozent aller Personen hier
eine geringere Auspragung als Sie aufweisen.

Bemerkenswert an Ihnen: Sie kiimmern sich wenig um Konventionen, mégen
aber ebenso wenig ausgeflippt-individualistisches Verhalten. Sie lieben Men-
schen mit nattrlichen Umgangsformen, die, unverbogen und unauffallig, sich
so bewegen, wie sie wirklich sind.

1.3 lhre Fahigkeiten im Umgang mit anderen Menschen
Ein dritter grof3er Bereich von Personlichkeitsmerkmalen, die bei der Partner-

wabhl von besonderer Wichtigkeit sind, ist die Art und Weise, wie ein Mensch
mit anderen umgeht.
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Kontaktwunsch und Kontakthemmung

Auch wenn es zunachst merkwirdig klingt: Dem Wunsch nach menschlichem
Kontakt — er mag noch so grof3 sein, ja: gerade bei starkem Kontaktwunsch
— steht nicht selten eine Kontaktangst, zumindest eine Kontakthemmung ent-
gegen. Der natirliche Grund dafir ist die Ungewissheit, die mit jeder Kon-
taktaufnahme verbunden ist: Wie wird er/sie sein? Wird er/sie mich moégen?
Und die Angst wird umso groRRer, je hoher die Erwartungen sind (siehe auch
Abschnitt 2.2).

Um sich die Partnerwahl zu erleichtern, sollten Sie sich daher dartber klar
werden, wie stark lhr Kontaktwunsch ist und wie grof3 lhre Hemmungen sind,
die dem entgegen stehen.

Ihr Kontaktwunsch, d.h. der Ausdruck der seelischen Intensitat, mit der Sie
eine Partnerin ersehnen, ist vergleichsweise recht ausgepragt. Aber Sie sind
nicht ganz frei von Hemmungen (siehe Abbildung 14).
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Kontaktwunsch Kontakthemmung
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Abbildung 14: Das Verhdltnis, in dem bei lhnen der Wunsch nach
Kontakt und Ihre Hemmung, Kontakte wirklich aufzunehmen, zu-
einander stehen. Der Prozentrang gibt fir das betreffende Merk-
mal an, wie viel Prozent aller Personen hier eine geringere Aus-
pragung als Sie aufweisen.

Ihren Wunsch nach mehr Kontakt bremsen Sie leider manchmal durch unbe-
rechtigte Selbstzweifel. Wenn Sie das erkennen, fallt es Ihnen sicher leichter,
unvoreingenommen auf andere zuzugehen. Verdrangen Sie also lhre Kon-
taktwiinsche nicht. Nur wenn Sie sich wirklich 6ffnen, gewinnen Sie Sympa-
thie.

Wie gehen Sie mit Frustrationen um?

Der Erfolg im Umgang mit Menschen ist ganz wesentlich mit der Fahigkeit
verbunden, mit Frustrationen fertig zu werden, die durch andere verursacht
werden. Wie sehr einem das gelingt, hangt allerdings ganz stark davon ab, ob
der andere einem dabei hilft. Ob ein Mann grof3ziigig Uber eine Enttduschung
hinweggehen kann oder sich beleidigt zurtickzieht, ob er in der Lage ist, sich
locker anzugleichen, oder ob ein Mann sich durchzusetzen gewillt ist: Immer
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gehdrt dazu notwendigerweise die Partnerin, die mitzieht und es durch ih-
re eigenen Reaktionstendenzen versteht, das Problem nicht noch grél3er zu
machen. Wenn in einer Partnerschaft z.B. zwei Menschen mit gleich starkem
Durchsetzungswillen aufeinander treffen, kann das auf Dauer nicht gut gehen
(siehe auch Abschnitt 2.2).

Zu welchen Reaktionen Sie normalerweise tendieren, wenn etwas mal nicht
so lauft, wie Sie es sich wiinschen, zeigt Abbildung 15.

O Grof3zugige Reaktionstendenzen
m Durchsetzungswillige Reaktionstendenzen (3%)
O Ausgleichende Reaktionstendenzen

m Melancholische Reaktionstendenzen
© PARSHIP GmbH

Abbildung 15: Das Verhaltnis méglicher Reaktionsformen auf Fru-
strationen, wie Sie es im PARSHIP-Test gezeigt haben (u.U. ge-
rundete Werte). Die Hohe der Kreisscheibe zeigt an, wie wichtig
diese Kombination insgesamt fir Ihre Personlichkeit ist (1= maRig,
2= mittel, 3= stark).

Zwei positive Eigenschaften machen Sie im Umgang mit anderen Menschen
aulRerordentlich beliebt und erfolgreich: Grof3ziigigkeit (43%) und Kompro-
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missbereitschaft (47%). Durchsetzungswille (3%) und Riickzugstendenz (7%)
spielen in lhrem Verhalten eine geringere Rolle. Sie besitzen die schéne Ga-
be, Uber Fehler und Unzulanglichkeiten anderer gelassen hinwegzusehen
und Eigenarten zu tolerieren, sogar auch dann, wenn Sie diese nicht beson-
ders mogen. Dariber hinaus sind Sie bei unterschiedlichen Standpunkten
und Wunschen in der Lage, Kompromisse zu finden, die allen Seiten gerecht
werden.

Bei so viel GroBmut miissen Sie aufpassen, dass man lhre Verstandnisbe-
reitschaft nicht ausnutzt. Prinzipiell wirden Sie es schaffen, mit jedem klar-
zukommen. Aber so richtig gllicklich waren Sie mit einer Partnerin, die Ih-
re Toleranz zu schatzen wei3, aber zugleich darauf hinwirkt, dass diese im
Geflihlsbereich nicht in Gleichgultigkeit abrutscht. — Aber tberlegen Sie ein-
mal, ob Sie sich beim Ausfiillen der Testfragen nicht ein wenig zu edel darge-
stellt haben, bevor Sie unseren auf lhrer Test-Ehrlichkeit fuRenden Rat in die
Tat umsetzen.

Wie steht es mit lhrer Anpassungswilligkeit?

Eng mit diesen Reaktionstendenzen verbunden ist auch die Fahigkeit oder
der Wille, sich an die Eigenarten anderer Menschen anzupassen, um Erfolg
in der Partnerschaft zu haben (siehe auch Abschnitt 2.2).

Im PARSHIP-Test erreichten Sie sieben Punkte. Dies lasst auf das Ausmal
Ihrer Anpassungswilligkeit schlie3en. Wie Sie in Abbildung 16 sehen kénnen,
ist sie derzeit vergleichsweise stark ausgepragt.
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Abbildung 16: Das MaR lhrer Anpassungswilligkeit im Vergleich zu
der anderer Manner. Der Durchschnitt liegt bei funf Punkten.

Was Sie fur andere auf den ersten Blick so sympathisch macht, ist lhre be-
sondere Fahigkeit, verstandnisvoll auf die Bedirfnisse und Wiinsche anderer
einzugehen. Die Zufriedenheit lhrer Mitmenschen steht bei Ihnen obenan.

Haben Sie aber schon einmal dariiber nachgedacht, ob in lhrer gro3ziigigen
Anpassungswilligkeit nicht auch ein wenig Bequemlichkeit steckt? Auch einen
anderen Punkt sollten Sie bedenken: Wenn Sie anderen immer nur zustim-
men, kdnnten eigene Bedurfnisse zu kurz kommen. In der Partnerschaft flhrt
es auf Dauer zu Spannungen, wenn lhre Bedirfnisse unerfillt bleiben.
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Abbildung 17: Die Verteilung der Anpassungswilligkeit bei Frauen
und wie lhre eigenen Wiinsche in dieser Hinsicht damit vergleich-
bar sind — also: Wie gro3 lhre Chancen hier sind, den Wiinschen
des anderen Geschlechts zu entsprechen.

Viele Frauen zeigen deutlich weniger Bereitschaft zur Anpassung als Sie (sie-
he Abbildung 17). Nehmen Sie lieber eine geringere Chance in Kauf, als in
dieser Hinsicht nachzugeben.

Sind Sie eher ein aktiver oder ein passiver Typ?

Schlief3lich ist auch der Aktivitatsgrad, die grundséatzliche Unternehmungslust
bzw. die Neigung, sich eher passiv zu verhalten und zu schonen, ein Kriteri-
um fur die Art und Weise der mitmenschlichen Beziehung, die Sie mit einer
Partnerin realisieren wollen (siehe auch Abschnitt 2.2).
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Abbildung 18: Das Verhaltnis von Passivitat und Aktivitat, das Sie
charakterisiert. Der Prozentrang gibt fir das betreffende Merk-
mal an, wie viel Prozent aller Personen hier eine geringere Aus-
pragung als Sie aufweisen.

Sie sind eine seltsame Kombination aus Bequemlichkeit und Unternehmungs-
geist. Wahrscheinlich brauchen Sie die standigen Aktivitaten, um eine ange-
borene Faulheit zu Gberwinden. Das macht erfinderisch — und garantiert ein
spannendes Zusammenleben. lhre Partnerin kann sich glicklich schatzen.
Aber achten Sie bei der Wahl darauf, ob sie solche Spannungslagen mag.

1.4 lhre Art zu lieben

Wie steht es bei lhnen mit dem Verh éaltnis zwischen Lusterleben und
Selbstkontrolle?

Die Art einer Partnerschaft ist auch durch das Zusammenspiel dieser zwei
Krafte bestimmt: die Kraft des sinnlichen Verlangens (damit ist die seelische
Energie gemeint, Uber die jemand verfugt) und das Ausmaf3, mit dem sich
jemand den gesellschaftlichen Normen, die dem Zusammenleben die aul3ere

29



Form geben, verpflichtet fihlt. Die psychologischen Begriffe dafiir sind Libido
und Uberich (siehe auch Abschnitt 2.2).

Libido Uberich
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Abbildung 19: Das Verhdltnis zwischen seelischer Energie und
Selbstkontrolle, das fir Sie charakteristisch ist. Der Prozentrang
gibt fur das betreffende Merkmal an, wie viel Prozent aller Perso-
nen hier eine geringere Auspragung als Sie aufweisen.

Sie gehdren zu jenen Menschen, die ihre lustvolle Dynamik immer unter Kon-
trolle haben. Auch wenn Sie mal richtig loslegen, wissen Sie immer, was Sie
tun und wie weit Sie gehen konnen. Sie sind zu tiefen und starken Geflhlen
fahig und brauchen in der Liebe eine Partnerin, die diese zu erwidern weif3.
Aber rundum glicklich kdbnnen Sie nur dann werden, wenn die Frau, die Sie
wahlen, ebenso viel Wert auf gute gesellschaftliche Umgangsformen legt wie
Sie.

Die Wirkung von Anima/Animus auf |hr Leben zu zweit

Natirlich ist das liebende Miteinander auch durch das Verhaltnis von Anima
und Animus gepragt, da eine erfillite Partnerschaft zwischen Mann und Frau
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nur in der wechselseitigen Ergénzung in dieser Hinsicht moglich ist. Dartber
haben wir bereits gesprochen (siehe auch Abschnitt 1.1 und Abschnitt 2.2).

In der Partnerschaft legen Sie keinen betonten Wert darauf, alles zu entschei-
den und lhre Mannlichkeit unter Beweis zu stellen. Ihr Stolz Iasst es durchaus
zu, dass auch mal die Frau die Starkere ist. Sie brauchen eine Frau mit her-
bem Charme, die Sie im positiven Sinne zwingen wuirde, Stellung zu bezie-
hen. Das lauft wahrscheinlich lhrem Wunsch nach einem ruhigen, geregelten
Zusammenleben ohne Komplikationen zuwider. Aber Sie wirden dadurch an
Attraktivitat gewinnen.

Wie viel N &he brauchen Sie und wie viel Distanz?
Schlie3lich wird die Zufriedenheit in einer Partnerschaft ganz wesentlich da-

von abhéngen, ob beide im selben Ausmal die tagliche seelische und korper-
liche Néhe des anderen suchen (siehe auch Abschnitt 2.2).
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Abbildung 20: Das Ausmall an Partnerndhe, das Sie sich
wunschen, im Vergleich zu den Winschen anderer Méanner. Der
Durchschnitt liegt bei sechs Punkten.

In unserem Test erzielten Sie sechs Punkte. Dies lasst darauf schliel3en, wie
viel innere Nahe zu lhrer Partnerin Sie sich winschen. Wie Sie in Abbildung
20 sehen, ist der Wunsch nach Partnernahe bei Ihnen ausgeglichen. In der
Partnerschaft méchten Sie gelegentlich auch etwas Abstand.

Ihr Zusammenleben wird dann sehr harmonisch sein, wenn Sie eine Partne-
rin wahlen, die wie Sie nicht darauf aus ist, unbedingt alles gemeinsam zu
unternehmen und standig als Doppel zu erleben. Neben den grundsétzlichen
Gemeinsamkeiten brauchen Sie gelegentlich gedankliche und raumliche Dis-
tanz. Achten Sie daher bei der Partnerwahl darauf, dass Sie nicht an eine
ausgesprochene Klette geraten.
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Abbildung 21: Die Verteilung des Wunsches nach Partnernahe bei
Frauen und der Chancenbereich, in dem Sie im Vergleich dazu
liegen.

Die meisten Frauen wiinschen sich dasselbe mittlere Ausmafd an Partnernahe
wie Sie (siehe Abbildung 21). Eine gute Chance flr die richtige Partnerwahl!
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2 lhr Psychogramm

2.1 lhr Pers 6nlichkeitsprofil

Wenn Sie lhre Chancen bei der Suche nach der idealen Partnerin richtig nut-
zen wollen, missen Sie sich Uber Ihre eigenen Schwachen und Starken im
Klaren sein. Dazu ist es hilfreich zu wissen, wo Sie in dieser Hinsicht im
Verhéltnis zu anderen stehen. Vieles dariber haben Sie bereits im ersten
Teil dieses Gutachtens erfahren. Der zweite Teil soll Ihnen nun die Mdglich-
keit geben, lhre personlichen Auspragungen in den partnerschaftsrelevan-
ten Grundeigenschaften, auf denen das Gutachten aufgebaut ist, in einem
Personlichkeitsprofil zusammengefasst zu tiberblicken. Dieses Profil bietet Ih-
nen zudem die praktische Gelegenheit, Ihre Partnerschaftseigenschaften mit
denen moglicher Partnerinnen zu vergleichen, die wir lhnen auf dieser Basis
bei PARSHIP online vorstellen.

Es sind im Wesentlichen 30 Merkmale, die die Qualitat einer Zweierbeziehung
bestimmen. Diese haben wir fur Sie auf der Grundlage lhrer Antworten im
PARSHIP-Test in ihrer individuellen Auspragung gemessen. Die Profildarstel-
lung Abbildung 22 fasst die Ergebnisse zu lhren Personlichkeitsmerkmalen
zusammen. In Abschnitt 3.4 geht es dann um Eigenschaften lhres Kommuni-
kationstils.

Die Lange der einzelnen Balken des Profils gibt an, wie ausgepragt das je-
weilige Merkmal bei lhnen ist. Der Durchschnittswert ist 100, vergleichbar
dem Intelligenzquotienten (1Q). Der Bereich mittlerer Auspragungsgrade liegt
zwischen 90 und 110. Hier liegen etwa zwei Drittel der Gesamtbevdlkerung.
Wenn ein Merkmal im Wert dartber oder darunter liegt, zeigt dies, dass es
sich hierbei um eine besonders ausgepragte Eigenschaft lhrer Persdnlichkeit
handelt.

Die Merkmale sind mit psychologischen Fachausdriicken bezeichnet. Deren
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Bedeutung fir die Partnerwahl wurde lhnen bereits in Abschnitt 1.1 bis Ab-
schnitt 1.4 erklart. Im Anschluss an das Psychogramm werden die Bedeu-
tungserklarungen noch einmal zusammenfassend und in Bezug auf Ihre indi-
viduellen Merkmalsauspragungen beschrieben.
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Seite)

1. Instinkt s— 95

2. Geflhl — 105

3. Verstand s 96

1. Libido (seelische Energie) |msssssssss 103

2. Uberich (Selbstkon- s— 103
trolle)

1. Kontaktwunsch — 100

2. Kontakthemmung ‘_ 96

1. Introversion [ 93

2. Extraversion ‘— 86 |

1. Konventionalitat e 85 |
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1. GrofRziigigkeit [ 108
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3. Ausgleichsbereitschaft —— 112

4. Durchsetzungswille s 84|
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2. Pragmatismus —— 103

3. Wunsch nach Partnerndhe |msssssssssss 100

4. Anpassungswilligkeit [ 113
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8. Passivitatsbedurfnis T 115

60 100

Abbildung 22: Ihr Persoénlichkeitsprofil
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2.2 Die psychologische Bedeutung lhrer Pers  0Onlichkeits-
merkmale

In der Profiltabelle werden psychologische Ausdricke verwendet, deren Be-
deutungen erklarungsbediirftig sind: Was verbirgt sich hinter solchen Begrif-
fen wie Anima, Libido, Introversion, Konventionalitat — und so weiter?

Im Folgenden wird lhnen erklart, was diese Ausdriicke bedeuten. Lesen Sie
die Erklarungen aufmerksam und genau durch. Zu jeder Erklarung haben wir
den entsprechenden Balken aus lhrem Personlichkeitsprofil dazugesetzt. Da-
mit wissen Sie beim Lesen, welche Bedeutung dieses spezielle Merkmal flr
Ihre Personlichkeit hat. Es wird Ihnen dann viel leichter fallen, sich selbst zu
verstehen und Ihr Verhalten so zu steuern, dass Ihre Partnersuche erfolgreich
wird.

Anima/Animus
lhre weibliche/m &annliche Seite

Warmherzigkeit, Einfuhlsamkeit und Sanftmut, aber auch Unlogik, Schwéche
und Gefuhlsduselei, sagt man, seien “typisch weiblich”. Logik, Starke und
Sachlichkeit, aber auch Sturheit, Grobheit und Machtwille hingegen seien “ty-
pisch méannlich”.

Diese althergebrachten, allseits bekannten Klischeevorstellungen sind nicht
nur auBerst fragwirdig, sondern auch partnerschaftsfeindlich. Alle, die auf
diesen geschlechterspezifischen Trennungen seelischer Eigenschaften be-
harren, wollen aus irgendwelchen Griinden nicht wahrhaben, dass in jedem
Mann “typisch weibliche” und in jeder Frau “typisch méannliche” Wesenszige
stecken.

Denn grundsatzlich hat jeder Mensch Anteile von beiden Eigenschaftsgrup-

37



pen. “Typisch Mann” — “typisch Frau”, diese Trennung wird erst durch die Er-
ziehung vorgenommen. Nach klassischer Vorstellung wird in unserer Kultur
der Junge zur Leistung und das Madchen zum Nettsein erzogen. Verhaltens-
weisen, die man typischerweise dem anderen Geschlecht zuschreibt, werden
von den Eltern erst gar nicht zugelassen und damit aus dem bewussten Erle-
ben verdrangt. Aber sie wirken aus dem Unbewussten heraus dennoch weiter
und zwar als Anima — das ist das “Weibliche” im Manne — und als Animus —
das “Mannliche” in der Frau.

Von weiblichen Eigenschaften in einem Mann (Anima) spricht man, wenn er
sich in seinem Verhalten von Stimmungen abhangig zeigt, gefiihlsbetont ist,
Ahnungen hat und empfanglich ist fir Gedanken und Vorgange, die nicht un-
bedingt durch den strengen Verstand erklarbar sind (positive Anima), aber
auch, wenn er Wehleidigkeit, Unsicherheit und Launenhaftigkeit zeigt (nega-
tive Anima).

Von mannlichen Eigenschaften in einer Frau (Animus) spricht man, wenn sie
in ihrem Verhalten Initiative, Mut und Rationalitat zeigt (positiver Animus), aber
auch Herrschsucht oder Gefiihiskalte (negativer Animus).

Was heil3t diese Unterscheidung von Anima und Animus nun konkret fiir die
Partnerschaft? Seit mehr als flinfzig Jahren machen Untersuchungen zur
Anima-Animus-Theorie des Schweizer Psychologen C.G. Jung (1875-1961)
deutlich, dass fiir eine gute Partnerschaft die Anteile von gegengeschlechtli-
chen psychischen Eigenschaften bei beiden einigermalf3en gleich ausgepragt
sein mussen. Das heif3t: Eine Frau mit starkem Animus braucht einen Mann
mit starker Anima, um glicklich zu werden — und zu einem schwachen Ani-
mus passt eine schwache Anima. Auch mittlere Auspragungen passen gut
zueinander.

Der aus lhrem Personlichkeitsprofil herausgenommene Balken (Abbildung
23) zeigt Ihnen, wie lhr Anima-Wert ausgepragt ist: Wie Sie sehen, etwas
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Uber dem Durchschnitt.

Was dies fir lhre Personlichkeit und lhre Partnerwahl bedeutet, kdnnen Sie
im Gutachten im Zusammenhang mit den Abbildungen 6 und 7 und in Ab-
schnitt 1.4 nachlesen.

A | 1. Anima (lhre weibliche e 106
Seite)

60 100 140

Abbildung 23: Anima

Grundlegende Verhaltenstendenzen

Instinkt - Geflihl - Verstand

Im Wesentlichen sind es drei seelische Reaktionsweisen, mit denen der
Mensch die Welt, andere Menschen, Dinge und Ereignisse erlebt, bewertet
und sich entsprechend verhalt: Instinkt, Gefuihl und Verstand. Es bestimmt
den Charakter eines Menschen, in welchem Ausmaf} und in welchem Mi-
schungsverhaltnis er Uber diese drei unterschiedlichen Verhaltenstendenzen
verflgt.

Die instinktive Verhaltenstendenz driickt sich in der Fahigkeit aus, unvermit-
telt, sehr direkt und ohne viel nachzudenken, spontan, gewissermafien aus
dem Bauch heraus auf die Umwelt zu reagieren.

Die gefuihlsbetonte Verhaltenstendenz kommt gewissermafen aus dem Her-
zen. Das Gemut spielt eine grof3e Rolle bei der Einschatzung der Umwelt und
bei der Entscheidung lber das eigene Verhalten. Die Liebe zu allem Leben-
digen, zu Menschen, Tieren und Pflanzen steht im Mittelpunkt.
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Die verstandesbetonte Verhaltenstendenz ist die Neigung, alles vom Kopf her
zu bewerten. Logik, Objektivitdt und sachliche Griinde bestimmen die Sicht-
weise.

In der Abbildung 24 sehen Sie die entsprechenden Balken aus lhrem
Personlichkeitsprofil.

1. Instinkt — 95
B | 2. Gefiihl s 105
3. Verstand s 96
60 100 140

Abbildung 24: Grundlegende Verhaltenstendenzen

Ihr Verhalten ist in durchschnittichem Maf3 vom Instinkt beeinflusst, wahrend
das Gefiihl eine durchschnittlich groRe Rolle spielt und dazu der Verstand
durchschnittlich stark ausgepragt ist.

Was das fir lhre Personlichkeit und Ihre Partnerwahl bedeutet, haben wir
Ihnen im Zusammenhang mit der Abbildung 1 (“Kopf, Herz oder Bauch?”)
bereits aufgezeigt.

Libido und Uberich
Der Spannungsbogen zwischen Streben nach Lust und Selbstkontrolle

Der Mensch lebt in einem Spannungsfeld zwischen sinnlichem Verlangen und
der seelischen Widerspiegelung gesellschaftlicher Normen. Denn einerseits
ist er mit seiner Korperlichkeit ein biologisches Wesen, andererseits wird er in
eine Gesellschaft hineingeboren, deren Gesetzen er sich notwendigerweise
fugen und mit denen er sich identifizieren muss, weil er ohne die Hilfe anderer
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nicht leben kann.

Die biologische Seite dieses Spannungsfeldes wird “Libido” genannt, die ge-
sellschaftlichen Forderungen werden in der Seele durch das “Uberich” re-
prasentiert.

Die Libido ist die seelische Kraft, die aus einem inneren Bediirfnis entsteht —
Hunger, Durst, sexuelles Verlangen. Die Starke des Wunsches nach Befriedi-
gung dieser Bedurfnisse bestimmt die Starke der Libido eines Menschen.

Wéhrend der Mensch in den ersten Lebensmonaten darauf angewiesen ist,
dass seine Bedirfnisse sofort gestillt werden, merkt er schon recht bald, dass
seine Libido nichtimmer direkt ausgelebt werden kann und darf, weil nicht alle
auleren Situationen gleichermalRen ginstig hierfur sind. (Erinnern Sie sich
an lhre Schulzeit: Wahrend des Unterrichts isst man keine Pausenbrote!)

Am Anfang sind es die Eltern und andere Bezugspersonen, die den Zogling
mit Geboten und Verboten konfrontieren, die die libidindsen Kréafte in eine
gerichtete Bahn lenken: was wann wo schicklich ist. Im Laufe der Erziehung
Ubernimmt der Mensch diese von der Gesellschaft vorgegebenen Normen,
verinnerlicht sie, macht sie zu seinen eigenen Verhaltensregeln. So entwickelt
sich das Gewissen als eine innere Kontrollinstanz: das Uberich.

Zwischen diesen beiden Polen — Libido und Uberich — entwickelt sich im Laufe
der Zeit die reife Personlichkeit des Menschen.

Der theoretische Hintergrund zu dieser fundamentalen Einsicht in das See-
lenleben stammt von dem Psychologen Sigmund Freud (1856-1939). Seinen
bahnbrechenden Entdeckungen verdanken wir wesentliche Einblicke in die
Griinde menschlichen Verhaltens: Was geschieht, wenn die Libido oder das
Uberich tiberwiegt? Oder was bedeutet es, wenn beide Kréfte sich die Waage
halten?

Liegen beide Krafte niedrig, handelt es sich um einen Menschen, der einer-
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seits in seinen Wiinschen bescheiden und relativ antriebslos ist und anderer-
seits sich den gesellschaftlichen Normen nicht allzu sehr verpflichtet fuhlt.

Sind beide Werte hoch, handelt es sich um einen temperamentvollen Men-
schen, der Uiber eine ausgepragte seelische Energie verfugt, die er gut kon-
trollieren kann und sinnvoll einzusetzen versteht.

Uberwiegt die Libido erheblich, so besteht die Neigung zu spontanen, lustvol-
len Aktionen. Uberwiegt das Uberich, resultiert daraus ein allzu rigides Kon-
trollverhalten, das jede Lust im Keim erstickt.

Partnerschaftsglnstig ist es, wenn beide, Mann und Frau, Uber ein ausba-
lanciertes Verhaltnis zwischen Libido und Uberich verfiigen — einerlei, ob
auf niedriger oder auf hoher Ebene. Bei hohen Auspragungsgraden von
Libido und Uberich wird eine Partnerschaft von auRerordentlicher Vitalitét
und grof3em Erlebnisreichtum bei zugleich hoher moralischer Verantwortung
maoglich sein. Bei geringer Auspragung beiderseits wird es eher zu einer ruhi-
gen, harmonischen Partnerschaft kommen.

Wie Sie der Lange der beiden Balken aus Ihrem Persdnlichkeitsprofil entneh-
men kdnnen (siehe Abbildung 25), ist lhre Libido relativ durchschnittlich und
Ihr Uberich recht stark. Was dies fiir Ihre Persénlichkeit und lhre Partnerwahl
bedeutet, haben wir im Gutachten bereits im Zusammenhang mit Abbildung
19 aufgezeigt.

1. Libido (seelische Energie) |mssn 103

C | 2. Uberich (Selbstkon- s— 103
trolle)

60 100 140

Abbildung 25: Libido und Uberich
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Kontaktwunsch und Kontakthemmung

Jeder hat den Wunsch nach menschlichem Kontakt. Der eine mehr, der ande-
re weniger. Aber den Wunsch in die Tat umzusetzen, fallt manchen schwer,
weil sie Hemmungen haben, auf andere offen zuzugehen. Bei jedem Men-
schen stehen Kontaktwunsch und Kontakthemmung sich in einem bestimm-
ten Verhaltnis gegeniber. Wer in dieser Hinsicht Uber sich Bescheid weif3,
kann bei der Partnersuche manche Fehler vermeiden.

Der Kontaktwunsch ist Ausdruck der seelischen Intensitat, andere Menschen
kennen lernen zu wollen. Er kann mehr oder weniger ausgepragt sein. Die
Ursache fir einen geringen Kontaktwunsch kann in einer allgemeinen Kon-
taktschwéache oder in einer momentanen Kontaktmudigkeit liegen, vielleicht
aber auch Ausdruck einer Rickzugstendenz sein, als Reaktion auf frihe-
re Enttduschungen. Andererseits ist ein sehr starker Kontaktwunsch nicht
grundsatzlich als positiv zu bewerten. Er kann tUbergrof3 sein und gerade da-
durch die Partnersuche erschweren: Ein ubergrof3es Kontaktbedurfnis macht
leicht befangen, und es fallt einem dann schwer, sich so zu geben, wie man
wirklich ist. Auch kann die Uberzeichnung eines Kontaktwunsches andere
leicht verschrecken.

Die Kontakthemmung ist Ausdruck fur alle die Krafte, die dem Kontaktwunsch
entgegenstehen. Das kann einfach Schiichternheit sein, die Befiirchtung, all-
zu aufdringlich zu erscheinen, oder die Angst, nicht akzeptiert zu werden.
Aber auch hier gilt: Nicht die Extreme sind das Optimale. Dass allzu star-
ke Hemmungen die Kontaktaufnahme erschweren oder gar verhindern, liegt
auf der Hand. Aber zu wenig Hemmung fordert die Kontaktaufnahme auch
nicht. Denn sie wird vom anderen leicht als Uberfall erlebt und nimmt ihm die
Moglichkeit, sich frei und auf seine Art auf die angebotene Kontaktaufnahme
einzulassen.

Allgemein sind annahernd gleiche Werte bei Mann und Frau partner-
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schaftsgiinstig. Vorausgesetzt, zwei Menschen stimmen in anderen Eigen-
schaften weitgehend tiberein, kdnnen Unterschiede im Kontaktverhalten aber
auch von Vorteil sein: Ein kontaktfreudiger Mensch kann einen etwas ge-
hemmten Partner mitrei3en.

Der Lange der beiden Balken aus lhrem Personlichkeitsprofil (siehe Abbil-
dung 26) kdnnen Sie entnehmen, dass Ihr personlicher Kontaktwunsch recht
ausgepragt ist und dem eine relativ durchschnittliche Kontakthemmung ent-
gegensteht. Was dies fir lhre Personlichkeit und Ihre Partnerwahl bedeutet,
haben wir im Gutachten im Zusammenhang mit Abbildung 14 erklart.

b 1. Kontaktwunsch | 100
2. Kontakthemmung s 96
60 100 140

Abbildung 26: Kontaktwunsch und Kontakthemmung

Introversion und Extraversion

Es gibt zwei sehr verschiedene Arten, die Welt zu erleben: die Introversion
und die Extraversion. Jeder Mensch hat eine mehr oder weniger ausgepragte
Mischung von beiden. Und es ist fur eine erfolgreiche Partnerschaft wichtig,
ob die Erlebnisweisen beider Partner zueinander passen.

Der introvertierte Mensch richtet sein Interesse hauptsachlich auf den inne-
ren Erlebnisbereich. Er nimmt die Welt mit allen Sinnen auf und lasst die
Eindriicke lange auf sich wirken. Er schlie3t sich gern in seine Gedanken-
und Gefiihlswelt ein, zieht bedachtige Ruhe und Beschaulichkeit hektischem
Treiben vor und wirkt daher eher scheu und schiichtern. Er ist kein Freund
rascher Entschlusse. Er ist gefihlvoll und zu starken Empfindungen fahig,
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dadurch aber auch leicht verletzbar. Deswegen verhalt er sich in fur ihn neu-
en Situationen zunachst abwartend, beobachtet zuriickhaltend, macht sich
seinen Reim, bevor er reagiert — seinem Wesen gemal leise. Er gehort zu
den Stillen im Lande.

Der extravertierte Mensch konzentriert sein Interesse bewusst auf die Au-
Benwelt, spiegelt seine Eindriicke rasch zuriick und ist auf aul3ere Wirkung
bedacht. Er ist immer gern bereit, auf seine Umwelt einzugehen, und allem
Neuen gegenuber aufgeschlossen. Er findet sich daher rasch in jede Situation
hinein, steht selten abseits, kniipft leicht Beziehungen und ist ausgesprochen
gesellig, entgegenkommend, unternehmungslustig und entschlussfreudig.

Wenn bei einem Menschen beide Werte hoch liegen, ist das ein Zeichen fiir
eine umfassende, reichhaltige und differenzierte Erlebnisfahigkeit.

Sind beide Werte niedrig, so fehlt der Antrieb, Erlebnisse durch persdnliche
Farbungen auszuschmicken. Das heil3t, dass derjenige weder in Gefiihlen
schwelgen noch durch AuRerlichkeiten auffallen méchte. Wichtiger ist dann
nur, dass alles funktioniert, mit wenig Reibungsverlust, ohne Umwege. Es
geht diesem Menschen im Wesentlichen darum, den Alltag praktisch zu meis-
tern.

Leichte Unterschiede in der Auspragung eines Merkmals, aber auch leichte
Gegensatzlichkeiten zwischen den Merkmalen ziehen sich an. Extreme Ge-
gensatze sind jedoch partnerschaftsungunstig.

Den beiden Balken aus lhrem Personlichkeitsprofil kbnnen Sie entnehmen
(siehe Abbildung 27), dass Sie sich im Allgemeinen durchschnittlich introver-
tiert und zugleich méaRig extravertiert zeigen. Was dies fur Ihre Personlichkeit
und Ihre Partnerwahl bedeutet, haben wir im Gutachten im Zusammenhang
mit Abbildung 8 dargestellt.
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1. Introversion [— 93
2. Extraversion [ 86 |
60 100 140

Abbildung 27: Introversion und Extraversion

Konventionalit at und Unkonventionalit at

Wenn zwei Menschen zusammenleben wollen, spielt die Art und Weise, wie
sie beide im Alltag mit den Normen und Gepflogenheiten unserer Gesellschaft
umgehen, eine wichtige und bestimmende Rolle. Das driickt sich in der Woh-
nungseinrichtung genauso aus wie in der Kleidung, in der Wahl der gemein-
samen Freunde und dem Verhalten in der Offentlichkeit.

Dabei schliel3en sich Konventionalitat und Unkonventionalitat nicht gegensei-
tig aus: Wer nicht konventionell ist, ist deswegen noch lange nicht unkonven-
tionell.

Konventionalitat heil3t, gesellschaftliche Normen anzuerkennen, selber da-
nach zu leben und das auch von anderen zu erwarten. Verbindliche Um-
gangsformen, gute Manieren und eine bewahrende Grundhaltung sind die
Merkmale des konventionellen Menschen.

Unkonventionalitat heif3t, Originalitdt und Individualismus zu demonstrie-
ren, sich nicht nach althergebrachten Verhaltensvorschriften zu richten: Eine
locker-lassige Lebenseinstellung, die der Konventionelle bestenfalls nur dem
“Kunstlervolk” nachsieht.

Obwohl sich Gegenséatze dieser Merkmale kurzzeitig gerne anziehen, sollte
im Hinblick auf eine dauerhafte Beziehung bei der Partnerwahl darauf ge-
achtet werden, dass die Grundeinstellung beider Partner annahernd tiberein-
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stimmt.

Die beiden Balken aus Ihrem Personlichkeitsprofil weisen darauf hin (siehe
Abbildung 28), dass Sie wenig Wert auf Konventionen legen und sich zugleich
kaum unkonventionell zeigen mdchten. Was dies fir lhre Persdnlichkeit und
Ihre Partnerwahl bedeutet, haben wir im Gutachten im Zusammenhang mit
Abbildung 13 gezeigt.

E 1. Konventionalitat N 85 |
2. Unkonventionalitét [— 93
60 100 140
Abbildung 28: Konventionalitat und Unkonventionalitat
Reaktionstendenzen

Wie reagieren Sie auf Frustration?

Es gibt keinen Menschen, der nicht hin und wieder einmal frustriert ist. Frust-
ration ist das Erleben einer Enttduschung — zum Beispiel bei Nichterfillung
eines Wunsches oder wenn die Erflllung eines tiefen Wunsches durch an-
dere vereitelt wird, wenn eigene Schwéchen bloR3gestellt werden und wenn
das Selbstwertgefiihl verletzt wird; Gberhaupt, wenn etwas so ganz anders
geschieht, als wir es uns wiinschen.

Menschen reagieren sehr unterschiedlich auf Frustrationen. Im Wesentlichen
lassen sich vier Reaktionstypen unterscheiden, von denen sich einige in der
Partnerschaft erganzen kénnen, andere in der Kombination aber auch sehr
stérend wirken. Daher ist es bei der Partnerwahl au3erordentlich wichtig, dar-
auf zu achten, zu welcher typischen Reaktionsform man selbst tendiert und
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zu welcher der andere neigt.
Diese vier typischen Reaktionsmdoglichkeiten sind:

Grol3ziigige Reaktionstendenz. Das ist die Fahigkeit, Uber Verletzungen der
eigenen Bedirfnisse durch den Partner tolerant hinwegzusehen oder deren
Auswirkungen zu minimieren.

Melancholische Reaktionstendenz. Das ist die Neigung, sich bei Frustration
zuriickzuziehen. Man ist gekrankt und leidet still vor sich hin.

Ausgleichende Reaktionstendenz. Das ist die Starke, sich mit den Tatsachen
scheinbar abzufinden, die die Frustrationen ausgeldst haben. Die Belastung
wird dadurch verkraftet, dass man aktiv dafiir sorgt, selbst nicht zu kurz zu
kommen. Sich ausgleichend zu verhalten funktioniert aber nur im gegen-
seitigen Einverstéandnis beider Partner: Das Ausgleichsmandver des einen
(flirtet er, flirte ich auch) darf den anderen nicht kranken, denn das wirde
zwangslaufig zu einer neuen Frustration fuhren.

Durchsetzungswillige Reaktionstendenz. Das heil3t, dem anderen mit Wort
oder Tat zu verstehen geben, dass man nicht willens ist, die Krédnkung ein-
fach zu schlucken, sondern darauf besteht, die Ursachen der Frustration zu
beseitigen. Entweder man tut es selbst oder man verlangt vom Partner, dass
er dafur sorgt.

Bei der Beantwortung der Frage, welche Reaktionstypen in Bezug auf Part-
nerschaft gut zusammenpassen und welche nicht, ist es wichtig, darauf hinzu-
weisen, dass es dabei nicht notwendigerweise auf Gleichheit ankommt, son-
dern vielmehr auf das psychologische Zusammenspiel der typischen Reakti-
onstendenzen beider Partner.

Zum Beispiel: Durchsetzungswilligkeit bei nur einem Partner kann in einer
Zweierbeziehung durchaus positiv sein. Sind jedoch beide Partner ausge-
pragt durchsetzungswillig, wird es verstandlicherweise friiher oder spater zu
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Problemen kommen. Wenn beide mit dem Kopf durch die Wand wollen, sturzt
das Haus irgendwann ein.

Weitaus erfolgsversprechender ist die Kombination des Merkmals “Durch-
setzungswilligkeit” mit dem Merkmal “Grof3zligigkeit” oder mit dem Merkmal
“Ausgleichend”.

Die in Abbildung 29 dargestellten Balken aus lhrem Personlichkeitsprofil zei-
gen, dass Sie im Umgang mit Frustrationen im Allgemeinen ausgesprochen
haufig groRzigig, wenig mit Rickzug, ausgesprochen haufig ausgleichend
und wenig durchsetzungswillig reagieren. Was dies fir lhre Persdnlichkeit
und lhre Partnerschaft bedeutet, haben wir IThnen bereits im Gutachten im
Zusammenhang mit der Abbildung 15 dargelegt.

1. Grof3zigigkeit — 108
G 2. Ruckzugstendenz [ 89 |
3. Ausgleichsbereitschaft T 112
4. Durchsetzungswille N 84 |
60 100 140

Abbildung 29: Reaktionstendenzen

Weitere Verhaltenstendenzen, Einstellungen und Wiinsche, die den Er-
folg im Leben zu zweit entscheidend beeinflussen k  6nnen

Wie sehen Sie das Leben schlechthin? Wie sehr sind Sie bereit, sich an die
Eigenarten des Partners anzupassen? Wie geregelt wiinschen Sie sich den
Alltag? Wie hauslich sind Sie? Wie viel Nahe zum Partner wiinschen Sie sich?
In welchem Verhaltnis brauchen Sie Aktivitat und Passivitat? Alle diese Fra-
gen sind entscheidend fir Harmonie und Dauer einer Partnerschatt.
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Den abschlieRenden acht Punkten im Psychogramm kdnnen Sie entnehmen,
welche Einstellung Sie zu diesen Fragen haben, und im Folgenden sehen Sie,
was das fur lhre Partnersuche bedeutet.

Mit dem Ausdruck positive Grundeinstellung ist die Neigung gemeint, allen
Personen, Dingen und Vorgangen offen, unkritisch und ohne Argwohn, mit
Heiterkeit und Frohsinn zu begegnen. Menschen mit dieser Einstellung glau-
ben grundsatzlich an das Gute im Menschen.

GroRRe Unterschiede in dieser Hinsicht zwischen Partnern kénnen auf3eror-
dentlich storend wirken. Derjenige, der dieses Merkmal in sehr ausgepragtem
Mal3e besitzt, muss aufpassen, dass er nicht an einen Partner gerét, der die-
se Eigenschaft ausnutzt, sondern einen Partner findet, der sie zu schatzen
weil3.

Die Lange des entsprechenden Balkens aus Ihrem Personlichkeitsprofil zeigt
(siehe Abbildung 30), dass lhre Grundeinstellung sehr kritisch ist. Was dies
fur Ihre Personlichkeit und Ihre Partnerschaft bedeutet, haben wir im Gutach-
ten bereits im Zusammenhang mit den Abbildungen 2 und 3 beschrieben.
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1. Positive Grundeinstellung [ 86 |
2. Pragmatismus s 103
3. Wunsch nach Partnernéhe | 100
4. Anpassungswilligkeit I 113
H | 5. Wunsch nach geregeltem |msssssssssss 108
Leben
6. Hauslichkeit s 108
7. Aktivitatsbedirfnis I S 126
8. Passivitatsbedirfnis — 115

60 100 140

Abbildung 30: Weitere Verhaltenstendenzen, Einstellungen und
Winsche

Pragmatismus beschreibt die Grundeinstellung desjenigen, der im Wesent-
lichen darauf aus ist, alles nach den Kriterien von Nuchternheit und Sach-
lichkeit zu bewerten, um dementsprechend zweckgerichtet zu handeln. Im
Extremfall ist fir Phantasie kein Platz.

Partner mit hierin gleich stark ausgepragten Werten werden sich gut ver-
stehen. Kleine Unterschiede kdnnen eine Partnerschaft bereichern, harmo-
nisierend wirken und den gemeinsamen Erfolg nach auf3en hin vergréRern.
Grol3e Unterschiede sind absolut zu vermeiden, weil daraus gegenseitiges
Unverstandnis und mit Sicherheit Schwierigkeiten erwachsen.

Der entsprechende Balken aus lhrem Personlichkeitsprofil zeigt (siehe Ab-
bildung 30), dass Sie recht pragmatisch orientiert sind. Was dies fir lhre
Persdnlichkeit und Ihre Partnerwahl bedeutet, haben wir im Gutachten im Zu-
sammenhang mit den Abbildungen 4 und 5 beschrieben.

Der Wunsch nach Partnernéhe spiegelt das Verlangen wider, der Partnerin
mehr oder weniger nahe zu sein. Man kann sich durchaus heifl3 und innig
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lieben und trotzdem das Bedirfnis haben, bei einigen Interessen getrennte
Wege zu gehen.

In diesem Punkt unterscheiden sich Menschen sehr. In mancher Hinsicht
mdgen sich Gegensatze anziehen. Hier jedoch muss ein hoher Grad an Uber-
einstimmung vorliegen, um glticklich sein zu kénnen. Es ist unbedingt notwen-
dig, dass beide Partner gleich viel oder gleich wenig physische, psychische
bzw. geistige Nahe suchen. Ohne diese Gleichheit ist kein bestandiges Gliick
moglich. Also: Beim ndheren Kennenlernen diesem zentralen Wunsch be-
sondere Bedeutung beimessen. Gerade hier schatzen sich die meisten Men-
schen falsch ein. Vertrauen Sie daher Ihrem Ergebnis im Psychogramm — und
schauen Sie im Eigenschaftsprofil einer modglichen Partnerin nach.

Der aus lhrem Personlichkeitsprofil herausgenommene Balken (Abbildung
30) zeigt, dass es nicht unwichtig fur Sie ist, vieles mit lhrer Partnerin zu
teilen. Was dies fur lhre Personlichkeit und lhre Partnerwahl bedeutet, haben
wir lhnen im Gutachten im Zusammenhang mit den Abbildungen 20 und 21
beschrieben.

Der Grad der Anpassungswilligkeit zeigt das Ausmald an Moglichkeiten auf,
die einem zur Anpassung an einen Partner zur Verfligung stehen, denn vom
Wollen hangt wesentlich das Kénnen ab. Gegenseitige Anpassung ist eines
der wichtigsten Basiselemente, wenn eine Partnerschaft funktionieren soll.
Das gegenseitige Kundtun der Anpassungsbereitschaft kann durchaus als
die Grundsteinlegung der kinftigen Partnerschaft angesehen werden.

Es ist nicht notwendig, dass beide Partner einen besonders hohen Grad an
Anpassungswilligkeit aufweisen. Denn dabei konnte die Anziehungskraft zwi-
schen den Partnern verloren gehen. Es geniigt durchaus, wenn beide einen
mittleren Grad besitzen. Denn gerade hier, im Spannungsfeld von Gleichheit
und Gegensatzlichkeit, bringt die dosierte Reibung die Wirze in den partner-
schaftlichen Alltag. Wenn Sie hier einen sehr niedrigen Wert haben, missten
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Sie sich klar machen, dass es ohne Anpassung nicht geht. Sie missen sich
dann also etwas andern. Es gilt aber auch, dass derjenige, der extrem anpas-
sungswillig ist und dabei auf einen Partner stoRt, der seinerseits Uberhaupt
nicht dazu bereit ist, Gefahr lauft, nicht nur an Personlichkeit, sondern sogar
an Reiz fur den anderen zu verlieren. Grundséatzlich sind extreme Unterschie-
de hinsichtlich der Anpassungsbereitschaft fur eine Partnerschaft zerstore-
risch.

Die Balkenlange aus Ihrem Persdnlichkeitsprofil zeigt (siehe Abbildung 30),
dass Ihre Anpassungswilligkeit gut ist. Was dies fur Ihre Personlichkeit und
Ihre Partnerwahl bedeutet, haben wir im Zusammenhang mit den Abbildun-
gen 16 und 17 beschrieben.

Der Wunsch nach einem geregelten Leben ist der Wunsch nach Ordnung,
das heif3t, alles im Voraus planen zu wollen und nichts unvorbereitet auf sich
zukommen zu lassen. Alles muss nach Fahrplan laufen und an seinem richti-
gen Platz liegen.

In dieser Hinsicht sollten sich die Partner grundsatzlich mdglichst &hnlich sein.
Ein sehr hoher Wert birgt die Gefahr von Unflexibilitat, ein sehr niedriger Wert
die Gefahr allzu geringer Kontinuitat und die Gefahr, den roten Faden zu ver-
lieren. Mittlere Auspragungen sind am partnerschaftsgtinstigsten. Und wenn
nur einer diese mittlere Auspragung zeigt, versetzt es ihn in die Lage, héhere
oder niedrigere Werte des anderen leichter auszugleichen.

Der aus lhrem Personlichkeitsprofil herausgenommene Balken (Abbildung
30) weist darauf hin, dass Sie besonderen Wert auf ein geregeltes Leben
legen. Was dies fiir Ihre Personlichkeit und Ihre Partnerwahl bedeutet, haben
wir im Gutachten im Zusammenhang mit den Abbildungen 9 und 10 beschrie-
ben.

Hauslichkeit meint den Wunsch, familiare Interessen — Partnerin und Kinder,
Haus und Garten — in den Mittelpunkt zu stellen und sich den damit verbun-
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denen Aufgaben gern zu widmen.

Hier sind im Grunde genommen alle Kombinationen moglich und gleicherma-
Ben partnerschaftsgiinstig — vorausgesetzt, dass beide wissen, was sie wol-
len, mit dem Wunsch des anderen einverstanden sind und dass beide bereit
und in der Lage sind, den Wunsch des anderen zu erfiillen.

Der entsprechende Balken in IThrem Persdnlichkeitsprofil zeigt (siehe Abbil-
dung 30), dass Sie einen ausgepragten Wunsch nach Hauslichkeit hegen.
Was dies fiir lhre Persénlichkeit und lhre Partnerwahl bedeutet, haben wir im
Gutachten im Zusammenhang mit den Abbildungen 11 und 12 dargestellt.

Aktivitatsbedurfnis signalisiert den Wunsch, das alltagliche Leben mit sehr
viel Aktion und Abwechslung aufzufillen.

In diesem Merkmal gibt es keine Kombination, die fur eine gute Partnerschaft
besonders zu favorisieren ware. Wichtig ist nur, dass sich die Partner auch
hierin tber ihre Wiinsche im Klaren sind und diese gegenseitig akzeptieren
kénnen.

Passivitatsbedurfnis meint, in welchem Ausmal3 jemand — unabhéngig davon,
wie aktiv er sonst sein moéchte — Ruhe und Geborgenheit nétig hat und sich
von Hektik, Trubel und Unruhe fernzuhalten versucht.

Auch hier gibt es grundsatzlich keine Fehlkombinationen. Wichtig ist auch hier
wieder nur, dass sich die Partner tiber ihre Wiinsche im Klaren sind und diese
gegenseitig akzeptieren kénnen.

Die beiden Balken aus Ihrem Personlichkeitsprofil zeigen (siehe Abbildung
30), dass Sie ein sehr starkes Aktivitatsbedurfnis haben und lhr Passivitats-
bedurfnis sehr stark ist. Was dies fur Ihre Personlichkeit und lhre Partnerwahl
bedeutet, haben wir im Gutachten im Zusammenhang mit der Abbildung 18
beschrieben.
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3 Die Analyse Ihres Kommunikationsstils

3.1 Die Transaktionsanalyse (TA) - eine praktische Theorie

Jeder weil3, wie schwer es ist, mit einem fremden Menschen ungezwungen
ins Gesprach zu kommen. Und je sehnlicher man jemanden kennen lernen
mochte, desto schwieriger wird es.

Warum ist das so? Man hat Angst, abgelehnt zu werden, und man hat Hem-
mungen, sich und seine Wiinsche zu offenbaren, sich gleich in die Karten
gucken zu lassen. Denn die Sehnsiichte und Winsche, die man mit der Su-
che nach einem mdglichen Partner verbindet, kann man ja nicht gleich auf
den Tisch legen. Konventionen hindern uns oft daran, ein Gespréch zu be-
ginnen und das zu sagen, was wir wirklich fuhlen und denken. Daher wirken
viele Anfangsgesprache so unbeholfen und banal, ja nicht selten ausgespro-
chen komisch.

Weil die ersten Gesprache zwischen zwei Menschen, die sich kennen lernen
wollen, den Fortgang ihrer Beziehung maRgeblich beeinflussen, sollten Sie
den folgenden Gedanken besondere Aufmerksamkeit schenken.

Wenn Sie die Kunst beherrschen, das richtige Wort zur richtigen Zeit zu sa-
gen, und in dem, was der andere sagt, zu erkennen, was er wirklich meint,
erhdhen sich Ihre Chancen, die richtige Frau zu finden, ganz erheblich.

Das Zusammenspiel offener und verdeckter, bewusster und unbewusster
seelischer Regungen der Gesprachspartner — ihre Erwartungen, Hoffnungen
und Angste — nennen die Psychologen eine “Transaktion”. Sie unterscheiden
zwischen dem

e was gesagt wird,

e wie es verstanden wird und
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e was wirklich gemeint ist.

Und der Versuch, sich und dem Gesprachspartner wohlwollend auf die Schli-
che zu kommen, um besser miteinander auszukommen, heil3t “Transaktions-
analyse”, abgekurzt TA.

Die Personlichkeit eines Menschen besteht in dieser Theorie aus drei Teilen,

e den Glbernommenen Elternbotschaften (EL),
e den kindlichen Verhaltensmustern (KI) und

e dem Uberlegten Erwachsenenverhalten (ER).

Wenn zwei Menschen sich unterhalten, stehen sich — so gesehen — nicht
zwei Personen gegeniber, sondern sechs. Alle reden standig miteinander
und nicht selten auch durcheinander — aber keineswegs zuféllig und ohne
Sinn und ohne Bedeutung. Denn das Ganze hat System.

In einem Gesprach geht es haufig gar nicht um konkrete Antworten auf kon-
krete Fragen. Hinter dem Gesagten verbirgt sich Gemeintes, das man nicht
so direkt aussprechen will oder kann — oder nicht direkt ansprechen darf, weil
dies taktlos klingt.

Zum Beispiel: Hinter der einfachen Frage “Wie viel Uhr ist es?” kann viel mehr
stecken als der nuichterne Wunsch, die genaue Uhrzeit zu erfahren — vielleicht
der verhohlene und auf Eile drangende Vorwurf “Bist du immer noch nicht
fertig?!” (siehe Abbildung 31).
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Bist Du immer

5

noch nicht fertig?!

YT N

% Kannst Du mir g
nicht helfen?
s

Abbildung 31: Transaktionsanalyse Beispiel 1

Hinter derselben Frage kdnnte sich aber auch der schiichterne Hinweis darauf
verbergen, dass es langst Zeit ware, eine Pause zu machen (siehe Abbildung
32).
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"Ton und Miene sagen,
dass an Pause vorerst
nicht zu denken ist."

"Wieviel Uhr ist es?"

Abbildung 32: Transaktionsanalyse Beispiel 2

In beiden Fallen kann man den Fragenden ganz schdn nerven, wenn man
den Unterton einfach tberhort und die direkte Frage (“Wie viel Uhr ist es?”)
direkt, als sei sie so und nicht anders gemeint, ohne Unterton und ohne ent-
sprechende Reaktion beantwortet: “12 Uhr!”

3.2 Die Bedeutung der Transaktionsanalyse fur eine erfolg-
reiche Partnerschaft

Wer wem wann wo wie etwas sagt, das kann fir die Qualitat einer Beziehung
aul3erordentlich entscheidend sein. Kein gesprochener Satz sollte aus dem
Zusammenhang gerissen werden. Was vorher geschah und gesagt wurde,
ob der Sprechende oder Angesprochene gerade verargert oder gut aufgelegt
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ist — alles das bestimmt die Bedeutung und Wirkung eines Satzes mit. Und es
geschieht leider allzu haufig, dass der Sprecher selbst nicht weil3 oder nicht
darauf achtet, was in seinen Worten mitschwingt, geschweige denn, welche
Wirkung seine Worte haben. Aber der Ton macht die Musik.

Jeder besitzt seinen eigenen personlichen Kommunikationsstil, in dem er mit
anderen redet. Die Grundlage fir diesen Stil wird bereits in unserer Kindheit
gelegt: Ob und auf welche Art wir gelernt haben, unsere Winsche zu artiku-
lieren, und wie unsere Umwelt darauf reagierte, ob mit liebender Zustimmung,
Gewahren oder Versagen, beeinflusst den Stil der Sprache, mit dem wir uns
unser Leben lang verstandlich zu machen versuchen.

Und — was fir die Partnerschaft so tiberaus folgenschwer sein kann: Durch
die Art und Weise, wie wir mit anderen sprechen, bestimmen wir auch den
Ton unseres Gesprachspartners. Wie der Volksmund richtig sagt: Wie man
in den Wald hinein ruft, so schallt es heraus. Mit anderen Worten: Verhalt
sich jemand liebenswirdig, macht er es dem anderen leicht, ihm ebenfalls
liebenswiirdig zu begegnen. Beide reagieren dann gemagigt und ausgewo-
gen aufeinander, im beiderseitigen Verstéandnis fur Starken und Schwéachen,
eben wie zwei erwachsene Menschen: ER-Verhalten.

Komplizierter wird es jedoch, wenn jemand einen harschen Befehlston an den
Tag legt — wie strenge Eltern zu einem unfolgsamen Kind: EL-Verhalten. Dann
provoziert er damit, dass der andere tatsachlich in irgendeiner Form — entwe-
der aggressiv, duckmauserisch-angepasst oder manipulierend — kindlich rea-
giert: KI-Verhalten. Umgekehrt provoziert kindliches Verhalten im Gegenuiber
leicht kritisch-korrigierende oder unmiindig machende elterliche Reaktionen.

Sie sehen, wie wichtig das Zusammenspiel der Kommunikationsstile beider
Partner fir das Zusammenleben ist. Die besten Eigenschaften konnen sich
nicht entfalten, wenn der Umgangston eines Partners das nicht zulésst oder
es gar unterdriickt.
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Die Konsequenz aus dieser Einsicht: Jeder Partner ist fur die positiven und
negativen Verhaltensweisen auch des anderen mit verantwortlich, weil er sie
durch sein eigenes Verhalten férdern oder unterdriicken kann. Partnerschaft
heil3t also, nicht nur fir sich, sondern auch fir den anderen Verantwortung
zu tragen. Die Basis fur eine gelungene Partnerschaft liegt in einem Kom-
munikationsstil, der es dem anderen leicht macht, ein guter Partner zu sein.
Partnerschatft ist also ein standiges Wechselspiel von Transaktionen.

3.3 Die Grundelemente der Transaktionsanalyse

Die Transaktionsanalyse basiert auf der bereits erwdhnten psychoanalyti-
schen Theorie Sigmund Freuds und wurde von dem amerikanischen Arzt Eric
Berne zu der hier dargestellten Form ausgebaut. Dabei werden die drei un-
terschiedlichen Ich-Zustande — EL, KI, ER — noch genauer differenziert.

Das Eltern-Ich (EL)

Bei diesem Ich-Zustand handelt es sich um Einstellungen und Wertsysteme,
die im Laufe der Erziehung von Eltern, anderen Bezugspersonen und Vorbil-
dern Ubernommen wurden und nun unreflektiert und unuberprift als “Eltern-
Botschaften” unser Verhalten und Sprechen beeinflussen. Freud nannte diese
Instanz der Persénlichkeit das Uberich. Und so wie elterliches Verhalten typi-
scherweise das eine Mal kritisch-bestrafend sein kann und ein anderes Mal
fursorglich-unterstutzend, unterscheidet Berne beim Eltern-Ich zwei Spielar-
ten:

a. Das kritische, bestrafende Eltern-Ich
Beispiel: “Wie oft hab ich dir schon gesagt ...!"

b. Das fursorgliche, unterstiitzende Eltern-Ich
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Beispiel: “Komm her, ich erledige das schon fir dich!”

In beiden Fallen ist der Ton — wie man so sagt — von oben herab, und man
bekommt das Geflihl der eigenen Unzulanglichkeit vermittelt.

Das Kindheits-Ich (KI)

Das sind die Erinnerungsspuren an die eigenen Verhaltensweisen in der Kind-
heit — Freud nannte diese Instanz das Es — und zwar in drei unterschiedlichen
Varianten:

a. Das natiirliche Kindheits-Ich

Das ist der Ich-Zustand, in dem man spontan und impulsiv reagiert, Freude
und Unlust direkt und unkontrolliert ausdriickt, Neugierde zeigt und Gberhaupt
auf Spafl? aus ist.

Beispiele:

“Ich will das haben!”

“Ich mag das nicht!”

und alle lustvoll-kraftvollen Ausdriicke wie “super-affen-geil”
b. Das angepasste Kindheits-Ich

Das angepasste Kindheits-Ich ist das Bestreben, sich moglichst vorteilhaft
darzustellen, sich unaufféllig zu benehmen und nur das zu tun, was die ande-
ren von einem erwarten.

Beispiel: “Ja, Mami, ich bin ganz lieb!”
c. Das manipulative Kindheits-Ich

Das ist die — schon friih erlernte — Fahigkeit, intuitiv die Schwachen der an-
deren zu durchschauen und sie raffiniert fiir sich und die Erfillung seiner
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eigenen Bedurfnisse zu nutzen.

Beispiel: “Mami, wenn ich jetzt schon ins Bett muss, bist du ja ganz allein!”

Das Erwachsenen-Ich (ER)

Damit ist die vom Lebensalter unabhangige Fahigkeit gemeint, Eltern-Ich-
Gebote und Kindheits-Ich-Bedirfnisse zu integrieren — Freud nannte diese
Instanz das Ich — also

e Elternbotschaften nicht blind zu tibernehmen oder fur alle Zeiten beizu-
behalten, sondern sorgféltig zu Uberprifen, sachlich zu begrinden und
den realen Gegebenheiten anzupassen, bevor man sie zur Richtschnur
seines Handelns macht.

Beispiel: “Man soll nicht lugen!” — Grund: “Ehrlich wahrt am langsten!”

e kindliche Neigungen und Vorlieben so zu steuern, dass ihr Ausleben
situationsgerecht erfolgt.

Beispiel: “Spielen macht Spal3 — aber erst nach getaner Arbeit!”

Um Elternbotschaften zu tGberprifen und kindliche Bedurfnisse zu steuern,

e orientiert der reife Erwachsene sein Handeln an objektiven Gegeben-
heiten:

Er verkneift es sich, den neuen Lodenmantel auszufihren, wenn es
drauf3en zu warm ist.

e schatzt er Wahrscheinlichkeiten ein:

Er Uberquert eine Stral3e nicht bei Rot, weil das die Unfallgefahr erhoht.

o wertet der reife Erwachsene nach verninftigen Kriterien:
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Er kauft nicht dort ein, wo man ihn umschmeichelt, sondern dort, wo bei
gleicher Qualitat die Waren preiswerter sind.

e und trifft er sachliche Entscheidungen:

Ein grof3er Wagen vermittelt zwar Prestige, aber mit einem kleinen findet
man leichter eine Parkllcke.

Nun ist es beileibe nicht gut, immer nur “erwachsen” zu sein. Das ware viel zu
langweilig und auch aus anderen Griinden nicht richtig. Denn das Kindheits-
Ich verschafft Energie und kraftvolle Lebensfreude. Und kleine Vorurteile,
Macken und Marotten machen einen Menschen erst liebenswert.

Worauf es in der Partnerschaft ankommt, ist, alle Spielarten auf allen drei
Ebenen bei sich und dem Partner zu akzeptieren, ja auch zu lieben und va-
riabel einzusetzen — mal das Gewissen entscheiden zu lassen, ein anderes
Mal ausgelassen kindlich zu sein und, wenn es drauf ankommt, der Realitat
nichtern-sachlich ins Auge zu schauen.
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3.4 Ihr pers 6nliches TA-Profil

kritisches Eltern—Ich

unterstitzendes Eltern=Ich

Erwachsenen-Ich

nattrliches Kindheits=Ich

angepasstes Kindheits=Ich

manipulatives Kindheits—Ich

niedrig mittel hoch
© PARSHIP GmbH

Abbildung 33: Ihr TA-Profil

Abbildung 33 zeigt lhnen das Ergebnis unserer Analyse Ihres Kommunika-
tionsstils. An der Lange der Balken erkennen Sie, wie stark die einzelnen
Spielarten der Ich-Zustande, wie sie zuvor besprochen wurden, bei lhnen mit-
schwingen, wenn Sie sich mit einem anderen Menschen unterhalten, und lhre
Wirkung auf andere mitbestimmen.

Sie dominieren gern durch autoritdare Meinungen und moralische Forderun-
gen (ausgepragtes kritisches Eltern-Ich). Daher ist eine Beziehung mit IThnen
nicht ganz leicht. Bei diesem Verhalten besteht die Gefahr, dass die Men-
schen in lhrer Umgebung entweder kuschen oder Giberzogen aggressiv rea-
gieren. Beides kénnen Sie nicht wollen, wenn Sie eine wirkliche Partnerschaft
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anstreben. Sie sollten Ihre Ansichten einmal ernsthaft Gberdenken und auf
Vorurteile Uberprifen. Das wird Ihnen sicherlich nicht leicht fallen, denn Sie
meinen wahrscheinlich, dass lhre kritische Einstellung eine Folge des feh-
lerhaften Verhaltens der anderen ist. Sie sollten jedoch bedenken, dass es
haufig genau umgekehrt ist: Die anderen machen Fehler, weil sie lhre kriti-
schen Bemerkungen furchten.

Unser Vorschlag: Versuchen Sie, sich auch mit einer fehlerbehafteten Welt
anzufreunden, und seien Sie nicht immer so streng in Ihren Urteilen. Zumin-
dest wenn man nur diesen Aspekt lhrer Personlichkeit bertucksichtigt, ware
fur Sie ein Partnerin hilfreich, die ausgewogen, nuchtern-sachlich und wohl-
wollend den Menschen und den alltaglichen Geschehnissen entgegensieht.
Schwierig wird es, wenn die Frau an lhrer Seite gleichfalls autoritire An-
spriche stellt, gleichgiltig, ob Sie beide im Inhalt Ubereinstimmen oder nicht.
Im ersten Fall verstehen Sie sich zwar miteinander, sind aber fir den Rest der
Welt ungenief3bar. Im zweiten Fall gibt es im privaten Bereich Kleinholz.

Sie bieten sich gern als unterstiutzender und helfender Ratgeber an (un-
terstutzendes Eltern-Ich). Aber Ihr Hilfsangebot ist nicht immer frei von dem
versteckten Vorwurf, dass der andere von sich aus doch nicht in der Lage
ware, die Dinge so zu tun, wie Sie es gerne mochten. Sie Gibernehmen dann
Aufgaben fur andere, weil es Ihnen in Wirklichkeit schwer fallt oder lastig ist,
genaue Anweisungen zu geben und Dinge aus der Hand zu geben. Etwas
mehr Geduld und Vertrauen in die Fahigkeiten anderer ist meist der bessere
Weg: Hilfe zur Selbsthilfe.

Es féallt Ihnen offensichtlich schwer, Ihre Wiinsche und Bedurfnisse mit den
Anforderungen der Gesellschaft in Einklang zu bringen (wenig ausgepragtes
Erwachsenen-ich). Dadurch sind Sie im Nachteil, wenn es darum geht,
die Moglichkeiten und Grenzen sachlicher Gegebenheiten realistisch ein-
zuschatzen und eine eigene reflektierte Stellung zu beziehen. Es gelingt Ih-
nen so eher nicht, auf lhre Umwelt Einfluss zu nehmen.
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Sie haben eine gefallige Art, auf andere zuzugehen, und lieben es, Dinge
und Probleme mit ewig jugendlicher Frische — egal wie alt Sie sind — zu meis-
tern (natdrliches Kindheits-Ich). Sie haben sich noch eine gute Portion lhrer
nattrlichen Kindlichkeit erhalten und driicken gern aus, was Sie bewegt. Aus
dieser Quelle schopfen Sie sehr viel Kraft, auf die Sie bauen kdnnen, auch
wenn das Leben und der Alltag einmal hartere Anforderungen an Sie stellen.
Eine Eigenschaft, die in der Partnerschaft sehr wertvoll ist.

Sie kénnen sich auf die Belange anderer gut einstellen, denn Sie haben ein
fein entwickeltes Anpassungsvermoégen und einen Sinn fir das richtige Maf3
(mittleres angepasstes Kindheits-Ich). Sie sollten wissen, dass dahinter lhr
Wunsch nach Liebe und Anerkennung steht. Daher brauchen Sie — jedenfalls
gemaf diesem Aspekt Ihres Kommunikationsstils — eine Partnerin, die Ihre
Anpassungsbereitschaft als Leistung anerkennt und als einen positiven Bei-
trag zu lhrem gemeinsamen Glick nutzt — und nicht fir ihre eigenen Zwecke
ausnutzt.

Sie wirken durch lhren Charme (recht ausgepragtes manipulatives Kindheits-
Ich). Sie sind sehr einfallsreich, wenn es darum geht, Sympathie zu gewinnen.
Sie vermogen andere fur sich einzunehmen und fur Ihre Winsche einzuspan-
nen. Mit dieser kreativen Kraft kénnen Sie viel erreichen. Aber passen Sie auf,
dass Sie andere nicht allzu sehr manipulieren, denn man kdnnte daraus den
Schluss ziehen, dass Sie das Leben und andere Menschen nicht ernst genug
nehmen. In einer Partnerschaft kann diese Eigenschaft sehr positiv wirken,
vorausgesetzt, Sie treffen nicht gerade auf eine Frau mit hohen moralischen
Anspriichen und extremem Wahrheitsideal.
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4 Praktische Tipps furs erste Treffen

Mit lhrer Personlichkeit und Ihrem Kommunikationsstil haben Sie sich jetzt
auseinander gesetzt — aber wie geht es weiter? Wenn Sie mit dem PARSHIP-
Prinzip eine Partnerin finden mochten, stehen als nachstes eine oder mehrere
Verabredungen mit Unbekannt an. Mit Frauen, die aufgrund ihrer Ergebnis-
se im PARSHIP-Test besonders gut zu Ihnen passen. Uber lhre Match-Box
kénnen Sie anonym Kontakt aufnehmen und sich auch verabreden.

Traumen Sie von Schmetterlingen im Bauch? Und befurchten, stattdessen
beim ersten Treffen mit einer Unbekannten mit feuchten Handen stotternd
dazusitzen? Viele Menschen sind beim Gedanken an eine solche Situation
erst mal verunsichert — vermutlich auch lhre Verabredung! Fassen Sie sich
ein Herz, schlieB3lich liegt in der Begegnung eine groRe Chance, zumal, wenn
Ihr Gegentiber wie bei PARSHIP sorgféltig ausgewahlt wurde. Nattrlich kann
niemand mit Sicherheit vorhersagen, ob das Treffen die grofRe Liebe bringt,
Freundschaft oder bloR eine weitere Etappe der Suche. Es kdnnen die unter-
schiedlichsten Schwierigkeiten auftreten, je nach lhren persdnlichen Starken
und Schwachen, lhrer Stimmung und der konkreten Situation. Es gibt jedoch
kaum etwas, das Sie nicht meistern konnten. Wenn Sie die folgenden Tipps
beherzigen, haben Sie einen grol3en Teil zum Erfolg des Treffens beigetragen
und kénnen hinterher bestimmt mit gutem Gefuhl auf die Situation zurtick-
blicken.

Betrachten Sie das Ganze als Abenteuer! Dann brauchen Sie nicht zu furch-
ten, dass lhr Treffen zum ntichternen, unromantischen Abklaren wird (“Pas-
sen wir zueinander?”). Nutzen Sie die Gelegenheit, eine Frau zu erleben, die
Sie sonst vermutlich nie kennen gelernt hatten. Wenn Sie nette Stunden ver-
leben, aus denen sich vielleicht eine Freundschaft oder mehr entwickelt — sehr
gut. Wenn Sie sich nicht viel zu sagen haben — auch gut, daraus kdnnen Sie
lernen. Und sei es, wer nicht zu lhnen passt und worauf Sie die PARSHIP-
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Partnervorschlage noch einmal gezielt durchsehen sollten. Beim eher lang-
weiligen Treffen mit einer Frau, die mit sich nichts anzufangen weil3, geht
Ihnen erst so richtig auf, wie ausgefillt Ihr eigenes Leben ist.

So oder so, Sie sollten sich nicht gleich fur einen ganzen Abend verabreden,
ein bis zwei Stunden reichen. Am besten auf neutralem Boden, wo Sie sich
gut unterhalten kdnnen, etwa in einem Café, einer Eisdiele oder einer netten
Kneipe. Wer mag, besucht gemeinsam eine Ausstellung oder bummelt durch
den Zoo; Gesprachsstoff ergibt sich dabei von selbst. Oder Sie organisieren
ein gemeinsames Treffen mit befreundeten Singles und mehreren Unbekann-
ten. Vielleicht hat ja ein Freund von Ihnen Lust, auch Abo-Mitglied bei PAR-
SHIP zu werden? Dadurch, dass Sie sich nicht nur zu zweit und immer mit
derselben Frau unterhalten mussen, wird es ungezwungener. Was ziehen Sie
an? Ob Jeans oder Nadelstreifen, Dekolletee oder Schlabberlook — das be-
stimmt den ersten Eindruck. Es ist wichtig, dass lhre Kleidung zu Ihnen und
zum gewahlten Rahmen passt und dass Sie sich darin wohl fiihlen.

Es wird ernst: Sie kommen — mdglichst pinktlich — zum Treffpunkt und hal-
ten Ausschau ... Auch wenn Sie glauben, durch den Partnervorschlag von
PARSHIP sowie E-Mails und Telefonate schon einiges tber lhre Verabredung
Zu wissen, stiirzen bei der ersten Begegnung “in real life” die Eindriicke nur
so auf Sie ein. Vom Héndedruck uber das Lachen bis hin zum Geruch lhrer
neuen Bekanntschaft.

Falls Sie noch unsicher sind, wie Sie den anderen anreden sollen: Nur Ju-
gendliche duzen sich sofort. Fir Gber 30-Jahrige empfiehlt sich erst mal das
neutrale Sie. Das Du kénnen Sie anbieten, wenn Sie in Ihrer Unterhaltung mit-
einander warm geworden sind. Im Idealfall entwickelt sich ein lockeres Frage-
und-Antwort-Spiel. Fragen Sie — die meisten Leute erzéhlen gern von sich.
Naturlich durfen Sie das auch tun, aber eben nicht nur. Sie wollen schlieRlich
einiges von Ihrem Gegeniber wissen, und lhre eigenen Geschichten kennen
Sie langst. Falls Sie vor lauter Aufregung dazu neigen, den anderen an die
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Wand zu reden, schalten Sie einen Gang zuriick! Wenn das Gesprach stockt,
weil Ihre Verabredung nichts von sich gibt, warten Sie lieber eine Sekunde zu
lang; vielleicht kommt doch noch was.

Ihnen fallt nichts ein? Erkundigen Sie sich zum Beispiel, wie lhre Gesprachs-
partnerin das letzte Wochenende verbracht hat oder welchen Kinofilm sie zu-
letzt gesehen hat. Beziehen Sie sich auf etwas, das lhnen an ihrem Outfit
auffallt, wie schone Ohrringe. Auch die Tierkreiszeichen und deren Idealpart-
ner eignen sich gut fur Smalltalk. Sie missen nicht die ganze Zeit Weltbewe-
gendes von sich geben. Niemand ist daran interessiert, lhnen nachzuweisen,
wie dumm Sie sind, oder denkt so intensiv tUber lhre “falschen” Worte nach
wie Sie vielleicht beflirchten. Vermeiden sollten Sie beim ersten Treffen Ge-
sprache Uber frlhere Beziehungen, sexuelle Vorlieben, Krankheiten, Heirat
und Kinderwunsch. Malen Sie lhr Single-Leben nicht in den schwéarzesten
Farben (“Ich bin immer so allein ..."); zeigen Sie — ohne sich dabei zu verstel-
len —, dass Sie im Alltag bestehen kdnnen.

Falls Sie die Frau interessant und sympathisch finden, werden Sie ein wei-
teres Treffen vorschlagen bzw. akzeptieren. Sie sind in Ihrem Urteil noch un-
sicher? Geben Sie der Sache eine zweite Chance. Schliel3lich willigen Sie
damit ja nicht gleich ein, lhre neue Bekanntschaft zu heiraten, und vielleicht
bricht das Eis ja noch. Ansonsten verabschieden Sie sich mit einer netten
Floskel. Etwa: “Es war schon, Sie kennen zu lernen, aber ich glaube, wir pas-
sen nicht so recht zusammen.” Und wenn Sie derjenige sind, der einen Korb
bekommt? Das kann unangenehm sein, weil Sie sich ja, anders als beim Flirt
in freier Wildbahn, nicht mit “Dieser Mensch méchte niemanden kennen ler-
nen” heraus reden kénnen. Aber Sie kdnnen ja nicht jedermanns Typ sein. Bei
aller Ubereinstimmung in psychologischen Merkmalen — man kann nicht vor-
her abfragen, ob es zwischen einem Mann und einer Frau auch tatsachlich
funken wird. In dieser Ungewissheit liegt ja gerade der besondere Reiz der
Situation. Jedes Treffen ist ein Versuchsballon — starten Sie einfach einen
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neuen. Und gucken mal wieder in lhre Match-Box ...
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Zum guten Schluss

Auf den zurtickliegenden Seiten haben Sie viel tiber sich erfahren. Sie hatten
Gelegenheit, sich sowohl mit hren guten als auch Ihren weniger guten Eigen-
schaften auseinander zu setzen. Die Ausfilhrungen im Gutachten verstehen
sich dabei in erster Linie als Anregungen und DenkanstolRe, die Ihnen hel-
fen sollen, sich selbst noch besser kennen zu lernen. Und sich ihrer Starken
sowie eventuell vorhandener kleiner Schwéchen und Fehler bewusst zu wer-
den. Denn nur wer sich selbst kennt, ist auch imstande, sich zu verdndern
und weiterzuentwickeln. Nutzen Sie dieses Buch also als Wegweiser auf dem
spannenden Weg zu sich selbst — und lhrem Idealpartner.
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